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§ 1 O PROJEKCIE

Projekt realizowany jest w ramach programu Erasmus+, sektor Ksztatcenie i Szkolenia

Zawodowe, Akcja 1 Mobilno$¢ Edukacyjna.

Beneficjentem projektu, jego realizatorem oraz instytucja wysytajgcg jest Zespot Szkét
Ponadpodstawowych nr 3 im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta w towiczu, ul. Powstancéw

1863 r. 12 d 99-400 towicz zwany dalej Szkota/ Beneficjentem/ Organizacjg Wysytajaca.

Instytucjg przyjmujaca, partnerem projektu, organizatorem praktyk jest wtoski podmiot zwany

dalej Partnerem / Instytucjg Przyjmujaca.
Koszty udziatu w przedsiewzieciu pokrywa Szkota z przyznanego dofinansowania.

Udziat w projekcie jest catkowicie bezptatny dla jego uczestnikéw, wszelkie dziatania zwigzane
z realizowanym projektem finansowane sg z pozyskanego dofinansowania na realizacje

projektu ze srodkéw programu Erasmus+.

Celem nadrzednym przedsiewziecia jest zwiekszanie wiedzy oraz umiejetnosci zawodowych
uczestnikdw poprzez nabywanie doswiadczenia zawodowego na miedzynarodowym rynku

pracy.

W ramach przedsiewziecia planowana jest mobilno$¢ ksztatcenia zawodowego, w ramach
ktorej zrealizowane zostang staze dla ucznidw ksztatcgcych sie w zawodach technikum
fotografii i multimedidow, technikum obstugi portéw i terminali, technik zywienia

i ustug gastronomicznych.
Mobilno$¢ planowana jest w terminie 01.05.2025 — 12.05.2025.
Termin realizacji dziatan moze ulec zmianie, o czym szkota bedzie informowata na biezgco.

Do terminu mobilnosci nalezy doliczy¢ jeden dzien przed jej rozpoczeciem i jeden dzieh po

zakonczeniu na przejazd na trasie Polska-Wiochy-Polska.

Projekt adresowany jest do uczniéw Zespot Szkét Ponadpodstawowych nr 3 im. Wiadystawa

Stanistawa Reymonta w towiczu.

W kwestiach nieobjetych niniejszym regulaminem, zastosowanie majg przepisy Kodeksu

Cywilnego.

O wszystkich zmianach kandydaci i pézniejsi uczestnicy bedg informowani na biezgco.
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§ 2 GRUPA DOCELOWA ORAZ UCZESNTICY PRZEDSIEWZIECIA

1. Przedsiewziecie dedykowane jest uczniom szkoty, ktérzy zainteresowani sg pogtebianiem
swoich kompetencji zawodowych, jezykowych, kulturowych oraz spotecznych, a takze tym
ktérzy chcg zaliczy¢ cykl ksztatcenia zawodowego poza granicami kraju odbywajgc

obowigzkowe praktyki zawodowe w ramach obowigzku szkolnego.

2. Projekt zaktada uczestnictwo 22 uczniéw i uczennic, ksztatcgcych sie w zawodach technikum
fotografii i multimediéw, technikum obstugi portéw i terminali, technik Zywienia

i ustug gastronomicznych.

3. Uczestnicy do udziatu projektu kwalifikowani bedg na podstawie procedury rekrutacyjnej

prowadzonej przez powolng Komisje Rekrutacyjna.

4. Nabor premiowat bedzie osoby o wysokich wynikach w nauczaniu, dobrym zachowaniu,

aktywnie biorgcych udziat w zyciu szkoly, a takze osoby o zmniejszonych szansach.

5. W ramach Projektu przewidziane sg iloSciowe limity miejsc dla poszczegdlnych kierunkow

ksztalcenia:

e Technik fotografii i multimediow — 8 oséb (klasy IlI);
e Technik eksploatacji portéw i terminal — 8 oséb (klasy llI);

e Technik zywienia i ustug gastronomicznych — 7 osdéb (klasy Ill);
6. W projekcie uczestniczyé mogg uczniowie spetniajgcy wszystkie ponizsze warunki:

a) Uczniowie Zespdt Szkét Ponadpodstawowych nr 3 im. Wiadystawa Stanistawa Reymonta
w towiczu, ksztatcgcy w zawodach technikum fotografii i multimediéw, technikum obstugi

portéw i terminali, technik zywienia i ustug gastronomicznych uczeszczajgcy do klas lll.

b) Uczniowie posiadajgcy zachowanie co najmniej poprawne na za ostatnie pétrocze
2024/2025.

¢) Uczniowie nie posiadajgcy oceny 1 (niedostateczny) z przedmiotéw zawodowych oraz
ogolnoksztatcacych, za ostatnie potrocze 2024/2025.

7. Z projektu wykluczone sg osoby, ktére braty juz udziat w mobilnosciach edukacyjnych

finansowanych ze srodkéw ERASMUS+ dziatanie Ksztatcenie i Szkolenia Zawodowe.
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§ 3 WSPARCIE W RAMACH PRZEDSIEWZIECIA

Wszyscy zakwalifikowani uczestnicy zostang objeci kompleksowg opiekg logistyczna,

merytoryczng, organizacyjng oraz administracyjna.

Przygotowaniem i realizacjg wyjazdu zajmie sie Szkofa, stwarzajgc uczestnikom jak najlepsze

warunki rozwoju zawodowego, jezykowego, kulturowego oraz spotecznego.

Zakwalifikowani do projektu uczestnicy otrzymajg wsparcie w postaci:

Zapewnienie praktyk zawodowych;

e Zapewnienie programu kulturowo-edukacyjnego w czasie wolnym;

e Transport autokarowy miedzynarodowy oraz lokalny;

e Zapewnienie zakwaterowania oraz petnego wyzywienia na czas mobilnosci;
e Zapewnienie opieki oraz bezpieczenstwa;

e Zapewnianie pakietu ubezpieczen;

e Zapewnienie mentoringu;

o Certyfikacja osiggnie¢ edukacyjnych;

¢ Kieszonkowe;

Czas trwania mobilnosci, dla kazdego Uczestnika wyniesie 12 dni + 2 dni przeznaczone na przejazd

na trasie Polska — Wtochy — Polska, w tym:
e 10 dni na realizacje zadan wynikajacych z programu praktyk;
e 2 dni na realizacje programu kulturowo edukacyjnego w czasie wolnym od zaje¢ praktycznych;

Praktyka w odniesieniu do kazdego ucznia realizowana bedzie w wymiarze minimalnym 60h, a

maksymalny czas odbywania praktyk w trakcie dwdch tygodni nie moze przekroczy¢ 80h;
Uczenh nie moze swiadczy¢ pracy w godzinach nadliczbowych;

Praktyki zawodowe realizowane bedg w sposéb cigglty przez 2 kolejne nastepujgce po sobie

tygodnie, w dni robocze od poniedziatku do soboty.

W ramach mobilnosci 2 dni zostang (weekend - niedziele) wykorzystane na poczet realizaciji

programu kulturowo-edukacyjnego .
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9) Uczestnikowi zostanie wyznaczony Mentor, ktéry bedzie czuwat nad prawidtowg realizacjg
programu merytorycznego praktyk przez uczestnika zgodnie z wczesniejszym opracowanym

i skonstruowanym programem mobilnosci.

10) Udziat we wszystkich dziataniach projektowych jest dla uczestnika projektu bezptatny

i zostanie sfinansowany ze $rodkéw pozyskanych w ramach dofinansowania.

11) Zakwalifikowany uczestnik projektu ma obowigzek uczestniczyé we wszystkich dziataniach
przygotowawczych, w tym zajeciach jezykowych, kulturowych, pedagogicznych, spotkaniach

organizacyjnych.

12) We wszystkich kwestiach zwigzanych z projektem do dyspozycji zakwalifikowanych uczestnikow
pozostajg Koordynator Projektu, Pani Agnieszka Kowalczyk oraz Dyrektor Szkoty, Pani Beata Zuk,

osoby te posiadajg szczegotowg wiedze na temat realizowanych dziatan.

13) W przypadku choroby lub innych nieoczekiwanych zdarzeh losowych uniemozliwiajgcych stawienie
sie na zajeciach przygotowawczych, organizowanych spotkaniach, praktykach realizowanych
w ramach mobilnosci, uczestnik ma obowigzek poinformowaé¢ o tym fakcie, w tym samym dniu,
opiekuna praktyk oraz koordynatora projektu i Szkoty, wskazujgc jednoczesnie dzien powrotu do

zakfadu pracy celem kontynuowania stazu.

14) Szczegdtowe zasady odbywania mobilnoéci zostang zawarte w umowie pomiedzy Uczestnikiem
praktyk, a Organizacjg wysytajagcg (Szkotg) oraz w regulaminie mobilnosci, ktore zostang

przedstawione uczestnikowi po zakwalifikowaniu sie do udziatu w przedsiewzieciu.

15) Uczestnik zakwalifikowany do projektu zobowigzany jest przestrzegaé zasad i regut zawartych
w porozumieniach, regulaminach i umowach dotyczgcych niniejszego projektu, niestosowanie sie
do zasad skutkowaé moze wykluczeniem uczestnika z projektu oraz koniecznoscig zwrotu

poniesionych kosztéw.
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§ 4 KOMISJA REKRUTACYJNA

Dyrektor Szkoty, na potrzeby realizacji przedsiewzigcia powotat Komisje Rekrutacyjng, ktéra

przygotowuje, przeprowadzi oraz rozstrzygnie nabdr uczestnikow do projektu.

Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy ogtoszenie naboru do projektu, zebranie aplikaciji,
stworzenie listy rankingowej oraz listy rezerwowej uczestnikéw, aktualizacja list, a takze udzielanie

informacji na temat projektu oraz rekrutaciji.

W skitad komisji rekrutacyjnej wchodza:

e Agnieszka Kowalczyk — Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej
e Maria Majcher — Czlonek Komisji Rekrutacyjnej

e Barbara Starzec — Cztonek Komisji Rekrutacyjnej

§ 5 REKRUTACJA

Rekrutacja zostata poprzedzona akcjg informacyjna, w czasie ktérej zostang podane zasady

naboru.

Regulamin rekrutacji oraz wszystkie zatgczniki zwigzane z naborem sg ogdlnodostepne na stronie

internetowej szkoty oraz w pokoju Kierownika Szkolenia Praktycznego.

Wszyscy uczestnicy projektu majg prawo do réwnego dostepu do informacji dotyczgcych dziatan

w ramach realizowanych dziatan.

Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadg roéwnos¢ szans przy ubieganiu sie
o zakwalifikowanie na wyjazd zagraniczny bez wzgledu na pteé¢, wiek niepetnosprawnosc,

wyznanie, itd.

Szczegoly dotyczgce naboru, Regulamin Rekrutacji, Formularz Rekrutacyjny, Instrukcja

Wypetniania Formularza, znajdujg sie na stronie internetowej szkoty w zaktadce projektowe;.

Szczegoly rekrutacji dostepne sg réwniez u Komisji Rekrutacyjnej oraz Koordynatora, osoby te

udzielajg dodatkowych informacji oraz wspierajg uczniéw w procesie rekrutaciji.
Rekrutacja prowadzona bedzie w terminie od 05.03.2025 r. do 12.03.2025 r. do godziny 12:00.

Formularze, ktére naptyng po tym terminie uznaje sie za niewazne.
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9) Podstawg kwalifikowania oséb do realizacji stazy w ramach projektu bedzie spetnienie

nastepujgcych warunkow:
e Przynaleznosci do grupy okreslonej grupy docelowej, opisanej w § 2;

e Zlozenie poprawnie wypetnionego i podpisanego przez kandydata formularza rekrutacyjnego.
(W przypadku kiedy kandydat w dniu sktadania formularza zgtoszeniowego nie ma
ukonczonych 18 lat, na formularzu konieczny jest réwniez podpis opiekuna prawnego)

W wyznaczonym terminie.

10) Che¢ udziatu w projekcie kandydat zgtasza poprzez ziozenie w sekretariacie Szkoty lub do
Czionkéw Komisji Rekrutacyjnej poprawienie wypetnionego formularza zgtoszeniowego

w wyznaczonym terminie, ktory podlegaé bedzie ocenie przez Komisje Rekrutacyjna.
11) Kandydaci zobowigzujg sie do podania prawdziwych danych w formularzach rekrutacyjnych.
12) Szczegotowe kryteria rekrutacji obejmuija:

e Kryterium 1 - Srednia ocen ze wszystkich przedmiotéw zawodowych. Srednig podajemy za
semestr | roku szkolnego 2024/2025. Punktacja na podstawie wzoru: $rednia ocen

(z dokfadnoscig do dwdch miejsc po przecinku) x 8 pkt = max 48 pkt.

e Kryterium 2 - Ocena z jezyka angielskiego. Ocene podajemy za semestr | roku szkolnego

2024/2025. Punktacja na podstawie wzoru: ocena X 7 pkt = max 42 pkt.

e Kryterium 3 - Ocena z zachowania. Ocene podajemy za semestr | roku szkolnego 2024/2025.

Punktacja na podstawie wzoru: ocena x 6 pkt = max 36 pkt.

o Kryterium 4 - Wybitne osiggniecia i aktywno$¢ na rzecz szkoty (np. udziat w konkursach i
olimpiadach, przyznane stypendia, udziat w wolontariatach, pomoc przy organizacji wydarzen
szkolnych, samorzad szkolny/klasowy, przynaleznos¢ do organizacji zycia publicznego, inne).
Punkty przyznaje Komisja Rekrutacyjna po analizie sytuacji kandydata, kandydat moze uzyskac¢

maksymalnie 15 pkt za kryterium 4.

o Kryterium 5 - Sytuacja zyciowa kandydata (np. trudna sytuacja ekonomiczna (0-1pkt), rodzina
niepetna/wielodzietna (0-3pkt), rodzina zastepcza (0-2pkt), zamieszkaty/a na terenach wiejskich
(O-1pkt), problemy zdrowotne/choroby przewlekte (0-2pkt), niepetnosprawnosé (0-3pkt),
trudnosci w uczeniu sie (0-1pkt), problemy osobiste (0-1pkt), inne (0-1pkt)). Punkty przyznaje
Komisja Rekrutacyjna po analizie sytuacji kandydata, kandydat moze uzyska¢ maksymalnie 15

pkt za kryterium 5.
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13) Punkty za poszczegdlne kategorie zostang przyznane przez Komisje Rekrutacyjng na podstawie

weryfikacji formularzy rekrutacyjnych.

14) W przypadku kryterium 4 i 5 Komisja Rekrutacyjna moze zgtosi¢ sie o pomoc przy weryfikaciji

danych do Wychowawcy ucznia lub Szkolnego Pedagoga.

15) Komisja rekrutacyjna bedzie weryfikowa¢ prawdziwos¢ danych zawartych w formularzach,
w przypadku celowego wprowadzania w btgd Komisji Rekrutacyjnej, kandydat zostaje wykluczony

Z postepowania rekrutacyjnego.

16) Do projektu zostanie zakwalifikowanych 23 ucznidéw z najwyzszg liczbg zdobytych punktéw

ksztatcgcych sie na kierunkach:

e  Technik fotografii i multimediéw — 8 oséb (klasy Il1);
e Technik eksploatacji portéw i terminal — 8 oséb (klasy Il1);

e Technik zywienia i ustug gastronomicznych — 7 oséb (klasy Ill);

17) Dla kazdego kierunku ksztatcenia zgodnie z wyznaczonym limitem miejsc zostanie opublikowana

lista 0s6b zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa.

§ 7 WYNIKI NABORU | PROCEDURA ODWOLAWCZA

1) Komisja rekrutacyjna poda wyniki rekrutacji po uprzedniej weryfikacji formularzy zgtoszeniowych.
2) Wyniki wstepne rekrutacji zostang ogtoszone w dniu 17 marca 2025r. okoto godziny 15:00.

3) Lista rankingowa oraz lista rezerwowa beda dostepne na tablicy ogtoszen obok biura projektow

europejskich (partner budynku gtéwnego, pokdj przy sekretariacie).
4) Lista rankingowa zostanie opublikowana w kolejnosci alfabetyczne;.
5) Lista rankingowa oraz lista rezerwowa bedg uaktualniane na biezgco.

6) Od wynikow oceny formularza rekrutacyjnego przystuguje odwotanie, ktére rozpatrujg Dyrektor

Szkoty w terminie 2 dni roboczych od opublikowania wstepnej listy zakwalifikowanych.
7) Odwotanie nalezy w formie pisemnej ztozy¢ do Dyrektora Szkoty,

8) Odwotanie nalezy sktada¢ w terminie dwdch dni roboczych od ogtoszenia wynikéw w sekretariacie

szkoty.

9) Na wniosek Kandydata formularz rekrutacyjny zostanie zweryfikowany raz jeszcze.
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10) Komisja rozpatrzy wszystkie ztozone odwotania od wynikéw w dniu zakonczenia mozliwosci
sktadania odwofan, po czym opublikuje ostateczng liste o0sdb zakwalifikowanych oraz listy

rezerwowe.

11) Jezeli w wyniku pionowe]j weryfikacji formularza uczestnik otrzyma inng liczbe punktéw (wyzszg lub

nizszg) to jego pozycja na liscie rezerwowej zostanie zaktualizowana.

12) zakwalifikowany uczestnik w terminie 2 dni od publikaciji listy rankingowej musi pisemnie potwierdzic¢
swojg che¢ udziatu w projekcie u Koordynatoréw Projektu, w przeciwnym razie zostaje on
wykreslony z listy zasadniczej a na jego miejsce kwalifikowana jest osoba z listy rezerwowej

0 najwyzszej liczbie punktow uzyskanych w procedurze rekrutacji.

13) W przypadku, kiedy zakwalifikowany uczestnik podejmie decyzje o rezygnacji z udziatu w projekcie,
powinien o tym fakcie niezwtocznie (na pismie) poinformowac¢ Koordynatoréw Projektu lub Komisje

Rekrutacyjna.

14) W przypadku, kiedy wiecej niz jeden kandydat uzyska te samg liczbe punktéw w procedurze
rekrutacyjnej Komisja Rekrutacyjna moze zarzadzi¢ dodatkowg procedure majgcg na celu

wytonienie uczestnika do udziatu w projekcie.

15) W procedurze dodatkowej bedg brane pod uwage: ocena z jezyka angielskiego oraz ocena

z zachowania, uzyskane w | semestrze roku szkolnego 2024/2025.

16) W kwestiach spornych oraz nie objetych regulaminem rekrutacji decyzje podejmuje Komisja

Rekrutacyjna.

17) W wyjatkowych sytuacjach decyzjg Dyrektora uczen moze zosta¢ wykluczony z udziatu w projekcie.

§ 8 POSTANOWIENIA KONCOWE

1) Uczestnik projektu ma prawo zgtaszaé realizatorowi projektu swoje uwagi i opinie dotyczace
przeprowadzonych dziatah, w tym ocenia¢ prace opiekunéw praktyk, celowos¢ i przydatnosé

wsparcia oraz sposoéb jego realizacji.

2) Uczestnik projektu ponosi odpowiedzialnos¢ za sktadanie oswiadczen niezgodnych

z prawda.

3) Nadzoér organizacyjny i merytoryczny nad realizacjg projektu sprawowat bedzie koordynator projektu

z ramienia Szkoty.
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4) W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem decyzje podejmuje koordynator

projektu z ramienia organizacji wysytajgcej w porozumieniu z Komisjg Rekrutacyjna.
5) Szkofa nie ponosi odpowiedzialnosci za ewentualne zachorowani ucznia na COVID-19.

6) Terminy oraz zatozenia przedsiewzigcia mogg ulega¢ mianie, o czym bedziemy informowac

uczestnikow projektu na biezaco.

7) Regulamin obowigzuje w okresie trwania projektu.

Zatgczniki do Regulaminu Rekrutaciji:

Zatacznik 1 Formularz Zgtoszeniowy;

Zatgcznik 2 Instrukcja Wypetniania Formularza Zgtoszeniowego;
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